Calendrier de l'alternance 2026/2027 Formation : Master 2 Comptabilité-Controle-Audit

/ ‘ FASUP Ce calendrier a destination des entreprises et des OPCO

ne doit faire apparaitre que les deux types de périodes ci-

\ Nouvelle- aprés
. Aquitaine L. "
- Périodes "ENTREPRISE" Responsable de formation : Ahmed HIKMI
Périodes "ETABLISSEMENT/ CFA Sup NA" (nom-prénom-mail-tél.) : ahmed.hikmi@univ-poitiers.fr
. ATTENTION : merci de bien copier-coller les cases ci- Secrétaire : Céline CONTIVAL
dessus afin de remplir le calendrier (nom-prénom-mail-tél.) : celine.contival@univ-poitiers.fr
N _\ L Périodes complémentaires pour information
l :l ] ]1\1‘!.:"1'1 P Soutenance : du 02 au 03/09/2027 Date de début de formation : _
,i l L Période examens : 14/12/2026 - 14/06/2027
Rattrapages éventuels : Date de fin de formation : _
Autre :
2026 2027
aolt septembre octobre novembre décembre janvier février mars avril mai juin juillet aolt septembre
sam 1 mar 1 jeu 1 dim 1 Ferie  mar 1 ven 1 Férié lun 1 lun 1 jeu 1 sam 1 Férié mar 1 jeu 1 dim 1 mer 1
dim. 2 mer. 2 ven. 2 lun 2 mer. 2 sam. 2 mar. 2 mar. 2 ven. 2 dim. 2 mer. 2 ven. 2 lun. 2 jeu. 2
lun. 3 jeu. 3 sam. 3 mar 3 jeu. 3 dim. 3 mer. 3 mer. 3 sam. 3 lun. 3 jeu. 3 sam. 3 mar. 3 ven. 3
mar. 4 ven. 4 dim. 4 mer 4 ven. 4 lun. 4 jeu. 4 jeu. 4 dim. 4 mar. 4 ven. 4 dim. 4 mer. 4 sam. 4
mer. 5 sam. 5 lun. 5 jeu 5 sam. 5 mar. 5 ven. 5 ven. 5 lun. 5 mer. 5 sam. 5 lun. 5 jeu. 5 dim. 5
jeu. 6 dim. 6 mar. 6 ven 6 dim. 6 mer. 6 sam. 6 sam. 6 mar. 6 jeu. 6 Ferie dim. 6 mar. 6 ven. 6 lun. 6
ven. 7 lun. 7 mer. 7 sam 7 lun. 7 jeu. 7 dim. 7 dim. 7 mer. 7 ven. 7 - lun. 7 mer. 7 sam. 7 mar. 7
sam. 8 mar. 8 jeu. 8 dim 8 mar. 8 ven. 8 lun. 8 lun. 8 jeu. 8 sam. 8 Férie mar. 8 jeu. 8 dim. 8 mer. 8
dim. 9 mer. 9 ven. 9 lun 9 mer. 9 sam. 9 mar. 9 mar. 9 ven. 9 dim. 9 mer. 9 ven. 9 lun. 9 jeu. 9
lun. 10 jeu. 10 sam. 10 mar 10 jeu. 10 dim. 10 mer. 10 . 10 sam. 10 lun. 10 jeu. 10 sam. 10 mar. 10 ven. 10
mar. 11 ven. 11 dim. 11 mer 11 Ferie  ven. 11 lun. 11 jeu. 11 jeu. 11 dim. 11 mar. 11 ven. 11 dim. 11 mer. 11 sam. 11
mer. 12 sam. 12 lun. 12 sam. 12 mar. 12 ven. 12 . 12 lun. 12 mer. 12 sam. 12 lun. 12 jeu. 12 dim. 12
jeu. 13 dim. 13 mar. 13 dim. 13 mer. 13 sam. 13 sam. 13 mar. 13 jeu. 13 dim. 13 mar. 13. ven. 13 lun. 13
ven. 14 lun. 14 mer. 14 lun. 14 jeu. 14 dim. 14 dim. 14 mer. 14 ven. 14 lun. 14 mer. 14 Férié  sam. 14 mar. 14
sam. 15 Fréri¢  mar. 15 jeu. 15 mar. 15 ven. 15 lun. 15 15 jeu. 15 sam. 15 mar. 15 jeu. 15 dim. 15 Férié  mer. 15
dim. 16 mer. 16 ven. 16 mer. 16 sam. 16 mar. 16 . 16 ven. 16 dim. 16 mer. 16 ven. 16. lun. 16 jeu. 16
lun. 17 jeu. 17 sam. 17 mar 17 jeu. 17 dim. 17 mer. 17 . 17 sam. 17 lun. 17 Ferie  jeu. 17 sam. 17 mar. 17 ven. 17
mar. 18 ven. 18 dim. 18 mer 18 ven. 18 lun. 18 jeu. 18 jeu. 18 dim. 18 mar. 18 ven. 18 dim. 18 mer. 18 sam. 18
mer. 19 sam. 19 lun. 19 jeu 19 sam. 19 mar. 19 ven. 19 . 19 lun. 19 mer. 19 sam. 19 lun. 19 jeu. 19 dim. 19
jeu. 20 dim. 20 mar. 20 ven 20 dim. 20 mer. 20 sam. 20 sam. 20 mar. 20 jeu. 20 dim. 20 mar. 20 ven. 20 lun. 20
ven. 21 lun. 21 mer. 21 sam 21 lun. 21 jeu. 21 dim. 21 dim. 21 mer. 21 ven. 21 lun. 21 mer. 21 sam. 21 mar. 21
sam. 22 mar. 22 jeu. 22 mar. 22 ven. 22 . 22 . 22 jeu. 22 sam. 22 mar. 22 jeu. 22 dim. 22 mer. 22
dim. 23 mer. 23 ven. 23 mer. 23 sam. 23 . 23 . 23 ven. 23 dim. 23 mer. 23 ven. 23 lun. 23 jeu. 23
lun. 24 jeu. 24 sam. 24 jeu. 24 dim. 24 . 24 . 24 sam. 24 lun. 24 jeu. 24 sam. 24 mar. 24 ven. 24
mar. 25 ven. 25 dim. 25 ven. 25 lun. 25 jeu. 25 jeu. 25 dim. 25 mar. 25 ven. 25 dim. 25 mer. 25 sam. 25
mer. 26 sam. 26 lun. 26 sam. 26 mar. 26 . 26 . 26 lun. 26 mer. 26 sam. 26 lun. 26 jeu. 26 dim. 26
jeu. 27 dim. 27 27 dim. 27 mer. 27 27 mar. 27 jeu. 27 dim. 27 mar. 27 ven. 27 lun. 27
ven. 28 lun. 28 28 lun. 28 jeu. 28 28 mer. 28 ven. 28 lun. 28 mer. 28 sam. 28 mar. 28
sam. 29 mar. . j 29 mar. 29 ven. 29 sam. 29 5 . jeu. 29 dim. 29
dim. 30 30 mer. 30 sam. 30 . 30 lun. 30
31 31 jeu. 31 dim. 31 31 mar. 31 Total
ENTREPRISE| 2L 21h
ETABLISSEMENT 133h 70h 0h 0h 0h 35h 98 h 70h 0h 14h 21h | 574h

Calendrier de l'Alternance 2026_2027 UP M2 CCA Derniére mise a jour le 22/04/2026 Planning de lalternance sous réserve de modifications



